
 

 

PUBLIC VISE : 

Elus du CSE - Membres de 

la Commission santé 

sécurité et conditions de 

travail (CSSCT) : premier 

mandat ou renouvellement 

 

OBJECTIFS 

• S’approprier les attributions et les moyens du CSE et de la CSSCT en matière de santé-sécurité 

• Connaître les principales notions et rappels juridiques en matière de Santé, Sécurité et Conditions 

de Travail 

 

NOMBRE DE 

PARTICPANTS : 

Minimum 4 personnes 

Maximum 12 personnes. 

 

INTRA : 

Contenu modulable et 

adaptable selon vos besoins. 

 

INTER : 

Dates, lieux et tarifs 

disponibles sur demandes. 

 

DUREE : 

2 journées (14h) 

 

PREREQUIS : 

Aucun 

 

 

PROGRAMME 

 

Principales notions abordées 

• Veiller aux conditions de travail 

• La sécurité 

• Prévenir les risques professionnels 

• Prévenir les risques psychosociaux 

• Prévenir et agir face aux harcèlements sexuel 

et/ou moral 

• Prévenir les addictions 

• Prévenir les troubles musculosquelettiques 

• Prévenir et agir face aux problèmes de charge de 

travail 

• Agir en cas d’accident de travail, maladie 

professionnelle ou inaptitude 

• La protection des salariés des entreprises 

extérieures 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTACT : 

 

Roxane VITOUX 

communication@goees.fr 

06 81 07 55 86  

 

ORGANISME 

 

 

 

PEDAGOGIE 

 

• Documents supports de formation projetés 

• Analyse de cas pratiques vécus par le formateur 

• Croisement des expériences 

 

 

 

 

EVALUATION 

 

• Feuille de présence 

• Formulaires d’évaluation de la formation 

• Attestation de formation 

La Commission Santé, Sécurité et Conditions de Travail - CSSCT 


